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Pan Stanistaw Szwed
Sekretarz Stanu
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Szanowny Panie Ministrze,

Zwigzek Rzemiosta Polskiego - w nawigzaniu do pisma znak: DF.VI1.02110.2.2017.MF — uprzejmie
informuje, iz nie zgtasza uwag do projektu rozporzgdzenia dotyczgcego trybu przyznawania
samorzgdom powiatow srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie kosztéw nagrdod specjalnych
oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne od nagréd specjalnych. Z przedstawionych informacji
wynika, iz jest to planowana zmiana wynikajgca z art. 109 ust. 71 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 o
promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017, poz. 1065 z pézn. zm.). Ma ona na
celu premiowanie pracownikow PUP, ktérzy uzyskujg najlepsze wskazniki efektywnosci
zatrudnieniowej. Wydaje sie, ze w obecnej sytuacji na rynku pracy premie takie znajdujg
uzasadnienie, tym bardziej, iz jako wydatek planowy nie stanowig dodatkowego obcigzenia dla FP.
O ile sytuacja na rynku pracy i FP jest dos¢ dobra, to jednak zwréci¢ nalezy uwage na osoby
diugotrwale bezrobotne (tzw. trudny klient) oraz na podnoszenie swiadomosci ksztatcenia
ustawicznego, nie tylko oséb bezrobotnych, czy poszukujgcych pracy, ale i tych, dla ktérych
podnoszenie kwalifikacji jest koniecznoscig w niedalekiej perspektywie.

W zwigzku z tym, postulujemy zwiekszenie $rodkéw na Krajowy Fundusz Szkoleniowy oraz
Przygotowanie Zawodowe Osob Dorostych - z jednoczesnym podniesieniem kwoty wsparcia
uczestnikbw do 150% zasitku, co powinno w wigkszym stopniu zacheci¢ osoby bezrobotne i
poszukujgce pracy do takiej formy aktywizacji zawodowe;.

W dniu 05.10.2017 Komisja Europejska przyjeta Europejskie Ramy na rzecz Jakosci i
Efektywnosci Przygotowania Zawodowego promujgc takg wiasnie forme nauki zawodu, by¢ moze
jest to wiec dobry moment, aby PUP szerzej wyszly z ofertg PZOD, jako takg ktéra w
efektywniejszy sposdb pozwoli zwalcza¢ diugotrwate bezrobocie. Niepokoi fakt, iz w ramach
Gwarancji dla Mtodych — w ciggu ostatnich dwoch lat - jedynie 361 oséb (w tym 213 w wieku do 30
roku zycia) podjeto sie przygotowania zawodowego, jest to znikomy utamek uczestnikow GdM.
Wydaje sie, ze skoro polscy partnerzy spoteczni i panstwa europejskie wraz z KE wskazujg na

wysokg wartos¢ przygotowania zawodowego, to i PUP powinny szerzej promowac ten instrument.

Z wyrazami szacunku
/-/ Jan Gogolewski

Prezes Zwigzku Rzemiosta Polskiego




